
ST. NIKOLAUS-SCHULE
Kath. Bekenntnis-Hauptschule Kalkar 

Schulleitung

An die Praktikumsbetriebe
der Sch�lerinnen und Sch�ler
der Klasse 10 Typ A
im Schuljahr 2009/2010 Kalkar, den 10. M�rz 2009

Information �ber das geplante Jahrespraktikum

Sehr geehrte Damen und Herren,

Ab dem Schuljahr 2009/2010 m�chten wir unseren Sch�lerinnen/Sch�lern der 10. Klasse (Typ A) die 
M�glichkeit anbieten, an einem Jahrespraktikum teilzunehmen, indem sie in jeder Schulwoche einen 
Tag nicht in der Schule, sondern in einem Betrieb verbringen (zu beachten: W�hrend der Ferien sind 
die Sch�ler nicht durch den Gemeindeunfallversicherer versichert !). Dieser Tag wird nach aller 
Voraussicht der Donnerstag sein. 
Hier�ber haben wir bereits mit Vertretern der Stadtverwaltung als auch einer Reihe von Kalkarer 
Betrieben pers�nliche Gespr�che gef�hrt und praktisch �berall Zustimmung und die Bereitschaft zur 
Zusammenarbeit mit uns erfahren. F�r Ihre Unterst�tzung unserer Sch�ler/innen beim �bergang in 
die Arbeitswelt - sowohl bei den 3w�chigen Praktika der Klassen 9 und 10B als auch besonders dem 
jetzt neuen Jahrespraktikum der 10A-Sch�ler – sind wir sehr dankbar. 
Die Sch�ler/innen sollen die Anforderungen der Arbeitswelt, die im Betrieb und auch schon in der 
Ausbildung an junge Leute gestellt werden, �ber einen l�ngeren Zeitraum direkt und intensiv erfahren; 
ihre Chancen auf einen Ausbildungsplatz – m�glicherweise sogar im Praktikumsbetrieb - k�nnen 
dadurch erheblich verbessert werden.
Dies gilt nicht nur f�r die Fertigkeiten und Kenntnisse des jeweiligen Berufs, sondern besonders auch 
f�r die sogenannten „Schl�sselqualifikationen“, z.B. Zuverl�ssigkeit, Selbstst�ndigkeit, Belastbarkeit, 
Verantwortungsbewusstsein u.v.a. 
Die Sch�ler/innen machen – wie bereits im 9. Schuljahr – in der 10. Klasse vor den Herbstferien ein 
dreiw�chiges Praktikum (in Absprache mit der Schule) in einem Betrieb eigener Wahl, und zwar in 
einer beruflichen Richtung, die sie f�r ihre Berufswahl ernsthaft in Betracht ziehen. Nach den 
Herbstferien beginnt dann das Jahrespraktikum nach M�glichkeit in diesem Betrieb.  
Selbstverst�ndlich wird es die M�glichkeit zum Wechsel geben, wenn sich ein Jahrespraktikum in dem 
zuerst gew�hlten Betrieb als nicht sinnvoll herausstellt – auch dann, wenn dieser Fall im weiteren 
Verlauf des Jahrespraktikums eintreten sollte. Die Sch�ler/innen werden sich im Lauf des Fr�hjahrs 
bei den Betrieben bewerben/vorstellen.
Wie alle Praktika ist auch das Jahrespraktikum eine schulische Ma�nahme; die Sch�ler/innen sind 
entsprechend �ber den Schultr�ger unfall- und haftpflichtversichert; ggf. erhalten sie nat�rlich eine 
Belehrung/Bescheinigung durch das Gesundheitsamt nach � 43 Abs.1 Nr.1 des Infektionsschutz-
gesetzes. Die Sch�ler/innen sind an die Weisungen der Betreuer im Betrieb gebunden; die Durch-
f�hrung des Praktikums richtet sich nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz. Eine Verg�tung sieht der 
Gesetzgeber nicht vor. 
Die/Der jeweils zust�ndige betreuende Lehrer/in wird w�hrend des gesamten Praktikums in 
Absprache mit den Betrieben in regelm��igem Kontakt stehen (pers�nlich und/oder je nach Bedarf 
telefonisch).
Bitte setzen Sie sich kurzfristig mit uns in Verbindung, wenn Sie R�ckfragen haben oder weitere 
Informationen m�chten.

Mit herzlichem Dank f�r Ihre Unterst�tzung und Mitarbeit verbleiben wir

M. Breuer, Koordinator Berufswahlvorbereitung N. Heidemann, Rektor


